Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
w Nowej Rudzie
oglasza nabor kandydatow
na wolne stanowisko urzednicze

Specjalista d/s nadzoru

(nazwa stanowiska pracy)

1. Wymagania niezbe¢dne:
a) obywatelstwo polskie, z zastrzezeniem art. 11 ust. 2 i 3 ustawy o pracownikach
samorzadowych,
b) pelna zdolno$¢ do czynnos$ci prawnych oraz do korzystania z petni praw publicznych,
¢) niekaralno$¢ prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,
d) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku (praca min. na wysokosci),
e) wyksztatcenie wyzsze budowlane lub $rednie budowlane,
f) uprawnienia budowlane,
g) co najmniej 4 letnie doswiadczenie zawodowe na podobnym stanowisku,
h) nieposzlakowana opinia.
2. Wymagania dodatkowe:

a) znajomos¢ przepiséw prawa budowlanego,

b) znajomo$¢ przepiséw prawa zamowien publicznych,

¢) umiej¢tnos¢ obstugi komputera,

b) prawa jazdy kat. B,

e) cechy osobowosci: umiejetnos¢ pracy w zespole, wysoka kultura osobista, starannos¢,
odpowiedzialnos¢, komunikatywno$¢ samodzielno$¢ myslenia,

3. Zakres podstawowych obowigzkow:

a) nadzor nad robotami budowlanymii,

b) prowadzenie dokumentacji przetargowej,

¢) kosztorysowanie robdt budowlanych,

d) sporzadzanie uméw — zlecen na roboty,

e) sporzadzanie rocznych sprawozdan z robot wykonanych,

f) szczegodlna troska o mienie zaktadu.

4. Wymagane dokumenty:

1) CV,

2) list motywacyjny,

3) kwestionariusz osobowy,

4) $wiadectwa pracy, (kserokopie poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginalem),

5) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zajmowania danego
stanowiska,

6) dokumenty potwierdzajace kwalifikacje 1 wyksztatcenie zawodowe (kserokopie
poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem),

7) oswiadczenie ( ztozone pod odpowiedzialnoscia karna ), ze kandydat nie byl skazany
prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

8) o$wiadczenie kandydata, ze w przypadku wyboru jego oferty zobowiazuje si¢ nie pozostawac
w innym stosunku pracy, ktéry uniemozliwitby mu zatrudnienie w Zaktadzie Gospodarki
Komunalnej i Mieszkaniowej w wymiarze 1 etatu,

9) inne dokumenty o posiadanych kwalifikacjach 1 umiej¢tnosciach.



Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzulq: “Wyrazam zgode
na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do
realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych
osobowych (tekst jednolity z 2002r Dz. U. Nr 101, poz.926 z poz. zm.)

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ lub przesta¢ w terminie do dnia 27 marca
2012 r. do godz. 15.00

na adres: Zaklad Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej
ul. Srebrna 1a — sekretariat pok. 4
57 — 400 Nowa Ruda

w zaklejonych kopertach z dopiskiem: “ Nabor na wolne stanowisko urzednicze:
Specjalista d/s nadzoru w ZGKiM w Nowej Rudzie ”.

Aplikacje, ktore wptyna do Zaktadu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.
Otwarcie aplikacji nastapi w ZGKiM w Nowej Rudzie w dniu 28 marca 2012r. o godz. 9.00 .

Z regulaminem naboru mozna si¢ zapozna¢ w ZGKiM w Nowej Rudzie ul. Srebrna la
Dodatkowe informacje udziela Dziat Kadr 1 Ptac numer telefonu 74 872 22 02.
Pod wskazanym wyzej adresem otrzymaja Pafstwo pakiet informacyjny zawierajacy opis
stanowiska pracy, charakterystyke wymagan na stanowisku oraz kwestionariusz osobowy.

Informacja o wynikach naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej Urzgdu Miasta Nowa Ruda oraz na tablicy ogloszen ul. Srebrna 1a,
57-400 Nowa Ruda.

Nowa Ruda, 09.03.2012 r. Dyrektor
mgr Marian Zdunek



