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Znak postępowania 
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Wzór UMOWY

UMOWA NR  

Zawarta w dniu  ....................  2017  r. w Nowej Rudzie pomiędzy:

Gminą Miejską   Nowa Ruda, z siedzibą w Nowej Rudzie ul. Rynek 11, reprezentowaną 
przez:Tomasza Kilińskiego    -   Burmistrza Miasta  Nowa Ruda,
zwaną dalej Zamawiającym, a

...................................................................................
reprezentowanym przez:  
 .................................................................................

zwanym dalej Przewoźnikiem,   
o treści następującej:

Zawarta w trybie art. 39 ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamówień publicznych (tj. 
Dz. U z 2015 r., poz. 2164 ze zm. ).

§ 1.

Przedmiotem zamówienia jest: „Dowóz  uczniów  niepełnosprawnych do szkół  w roku 
szkolnym 2017/2018,    świadczenie usług transportowych w roku szkolnym 2017/2018, 
przewóz  3 grup uczniów:  

 I Grupa pierwsza przewóz 28  osób  (w tym  25 uczniów  +1  opiekun + 2 rodziców) na 
trasie z Jugowa  przez Ludwikowice Kłodzkie, Nową Rudę,   Słupiec, do Szkoły z oddziałami 
integracyjnymi   w Bożkowie. 
 Autobus (nr 1) (o liczbie miejsc nie mniejszej  niż 30 ), przewóz  25 uczniów + 1 opiekun + 
2 rodziców  na trasie z Jugowa (1 uczeń )  przez  Ludwikowice  Kłodzkie  (1  uczeń), 
Drogosław,   ( 2 uczniów )  Nowa Rudę  (14 uczniów) ,  Słupiec,  (7 uczniów) w tym na 
przystanku koło  os. L. Waryńskiego ,  1 uczeń )  przystanek koło Biedronki  (1 uczeń ) oraz 
pozostałych 5 uczniów z dzielnicy Słupiec,  przystanek koło  Intermarche  do Zespołu 
Szkolno – Gimnazjalnego z klasami integracyjnymi w Bożkowie.  

1. Wyjazd codziennie w dni nauki szkolnej od poniedziałku do piątku 



Początek Jugów ul Główna 27,  godz. 6: 45,   Ludwikowice Kłodzkie ( przystanek koło Szko-
ły  DPS  w Ludwikowicach,  godz.7:00 Nowa Ruda Drogosław,  przez ul. Świdnicką,   (2 
przystanki ), ul. Piłsudskiego, ul. Cmentarna (2 przystanki), ul. Rynek,  ul. Armii Krajowej, 
ul. Żeromskiego, ul. Niepodległości, godz.7.20 Nowa Ruda – Słupiec, przystanek oś Waryń-
skiego, koło Biedronki  uczeń    Intermarche, godz. 7:35, Zespół Szkolno Gimnazjalny w 
Bożkowie

 Jeden uczeń dowożony będzie do autobusu nr 1 ,   pojazdem  osobowym o liczbie miejsc 
nie większej niż 5  przewóz 1 ucznia, +  rodzica    na trasie : początek  Słupiec ul. Połoniny 
11,      wjazd od os. L. Waryńskiego lub ul. Radkowskiej, uzależniony od warunków pogodo-
wych   opiekę będzie sprawował rodzic, przesiadka do autobusu na przystanku koło os. Wa-
ryńskiego lub przy  skrzyżowaniu  z ul. Radkowską    . 

 Zamawiający ze względów bezpieczeństwa  (stromy podjazd, wąska droga ) nie wyraża zgo-
dy na  wjazd na ul.  Połoniny w pobliże budynku nr 11  autobusem  z innymi uczniami  w po-
jeździe niż przewożony  wskazany  uczeń,  opiekun i kierowca

2. Powrót trasą “odwrotną”, dwa kursy powrotne,  wyjazd z Bożkowa w dni nauki szkolnej, 
od poniedziałku do piątku - o godz.  13:00   oraz  14:30 . 

II. Grupa druga  (Autobus i pojazd przewożące grupę I)  przewóz 30 osób – w tym 27 
uczniów (+ 1 opiekun+ 2 rodziców )   na trasie z Bożkowa ( 2 uczniów ), przez Dzikowiec 
( 2 uczniów ),  Słupiec, (15 uczniów )  Nową Rudę  (8 uczniów )  -  w tym  dowożonych 
będzie do Zespołu Szkół Specjalnych w Nowej Rudzie  ( 11 uczniów) , do  NST przy ul. Stara 
Droga 4  (1 uczeń),  do Szkoły Specjalnej przy DPS  w Ludwikowicach Kłodzkich( 15 
uczniów ) . 
      

1. Wyjazd codziennie w dni nauki szkolnej od poniedziałku do piątku: 

Wyjazd: początek o godz. 7:35 Bożków  Rynek   (2 uczniów) z Bożkowa  +( 1 uczeń) z ul. 
Debry 22,  godz. 7:40  Dzikowiec przystanek koło kościoła( 2 uczniów), godz. 7:45 Nowa 
Słupiec ul. Kwiatkowskiego ( 7 uczniów) , ul. Kłodzka- przystanek (5 uczniów),  ul. Wojska 
Polskiego koło targu  -(2 uczniów)   – Słupiec, ul Radkowska 49 a  ( 1 uczeń ),   Nowa Ruda, 
Słupiec Dolina   (1 uczeń), ul. Niepodległości koło Wodociągów (3 uczniów),  przystanek ul. 
Mickiewicza 1 uczeń,  przystanek koło MOK ( 1 uczeń) godz.  8;00, Zespół Szkół Specjal-
nych  ul. Kopernika 8,  ul. Piłsudskiego  przystanek koło Straży Pożarnej godz. 8:10     ( 1 
uczeń)  ,   ul. Świdnicką   (1 uczeń  ),   szkoła przy DPS,  godz. 8:15 .                

2. Powrót: trasą “odwrotną”,  wyjazd ze  szkoły  przy DPS  w Ludwikowicach  Kłodzkich   w 
dni nauki szkolnej, od poniedziałku do piątku - o godz. 15:10, przystanek ul.  Świdnicka  , 
godz. 15:15, , NST ul. Stara Droga 4,  ul. Cmentarna (przystanek  koło targu) , ul. Piłsudskie-
go, przystanek koło Straży Pożarnej, godz. 15:20, godz. 15:25   Nowa Ruda ZSS, godz. 15:30 
Przystanek ul. Niepodległości 3, ul. Mickiewicza 4, ul. Niepodległości,  godz. 15:40, ,  godz. 
15:45  Nowa Ruda –Dzikowiec,  Słupiec; ul. Kwiatkowskiego (2 przystanki) Dzikowiec, Słu-
piec, ul. Radkowska 49a, ul. Kłodzka, przystanek obok Intermarche,  godz. 15:55,   godz. 16; 
00 Bożków (Rynek)  .



Powrót  3 uczniów z ZSS do  należy  wykonać  ok. godz.  12:00   jadąc w kierunku do 
Bożkowa na godz. 13:00.     

III. Trzecia  grupa, ( Autobus nr 2 wyposażony w windę  )   14 uczniów w tym  4 uczniów 
z Gminy Nowa Ruda w tym:   ( 1 uczeń) z Jugowa ,(1 uczeń) ze Świerk  ( 2 uczniów) z 
Ludwikowic  Kł.   Z tego  2 uczniów  dowożonych będzie do DPS,    pozostałych  2  uczniów 
z Gminy Nowa Ruda  oraz 10  uczniów z Miasta Nowa Ruda  z ul Świdnickiej (2) ul. 
Cmentarnej   ( 5 ),  z ul. Fredry  koło targu  2 uczniów, z ul. Rynek (1 uczeń ) do Zespołu 
Szkół. Specjalnych  w Nowej Rudzie . 

1. Wyjazd codziennie w dni nauki szkolnej od poniedziałku do piątku 
Początek Jugów ul. Małachowskiego 37 ( 1 uczeń na wózku inwalidzkim ) , godz. 7:00. 
Świerki przystanek PKS (1 uczeń ,  o godz.7:20 ), Ludwikowice Kłodzkie (przystanek górny 
PKS) (1 uczeń), godz. 7;25 .   o Szkoła w  DPS  w Ludwikowicach 1 uczeń,  godz.7:35 . 
Nowa Ruda Drogosław,  przez ul. Świdnicką,  ( 2 przystanki ) ul. Piłsudskiego, ul. Cmentarna 
2 przystanki, ul. Fredry  ul. Rynek, przyjazd na ul. Kopernika 8  do  Zespołu Szkół 
Specjalnych o   godz.7: 55

Powrót ze szkoły z DPS i ZSS  uczniów ze Świerk, Ludwikowic, Jugowa i  Drogosławia  po-
łączony będzie z  pozostałymi uczniami jadącymi  z kierunku z Bożkowa,  wyjazd z ZSS,. 
godz.. ok. 13:35 lub 14:55.  

Zamawiający zastrzega sobie prawo  do nieznacznej zmiany czasów odjazdów oraz ustalenia 
innych miejsc przystanków na trasie przejazdu wynikających z potrzeb dowożonych uczniów. 

Przewożone do  Szkoły Specjalnej przy DPS w Ludwikowicach Kłodzkich  grupy uczniów, 
są  to  dzieci  w  wieku  4-19  lat  z  upośledzeniem  umysłowym  w stopniu  umiarkowanym, 
głębokim lub  z  niepełnosprawnością  sprzężoną.  
Dzieci  z  grupy II  i  III    wymagają szczególnej  uwagi i  opieki w trakcie  przewozu  ze 
względu  swoje schorzenia !!! 

Przewoźnik zobowiązany jest do dysponowania 3 pojazdami w tym : 2 autobusami, w tym je-
den o  liczbie miejsc nie mniejszej niż dla 30  osób, drugi o liczbie miejsc nie mniejszej niż 15 
wyposażony w windę,  przystosowany do przewozu   osób  niepełnosprawnych,  poruszają-
cych się na wózkach inwalidzkich, umożliwiający  wsiadanie i  przewóz 2  osób na  wózkach 
inwalidzkich,  oraz  jeden  pojazd samochód osobowy  (mniejszy ) o liczbie miejsc nie więk-
szej niż 5, który będzie w stanie wjechać,  zjechać  zawrócić  bezpiecznie na ul Połoniny 
Przewoźnik zobowiązany jest  zapewnić foteliki dla dzieci młodszych. 

Zapewnić pomoc przy wsiadaniu i wysiadaniu niepełnosprawnych dzieci.

W związku z tym, że  dowożeni uczniowie są osobami niepełnosprawnymi 
Wykonawca oprócz 3  kierowców zobowiązany jest zapewnić 2 osoby- opiekunów, po 
jednym do każdego autobusu, którzy będą sprawowali  opiekę nad przewożonymi uczniami, 
w czasie wsiadania w trakcie  jazdy i  wysiadania. 

Opiekunowie zobowiązani będą przyjąć dziecko od rodzica, sprawować opiekę w czasie 
podróży i przekazać po przyjeździe do szkoły,   pod opiekę nauczycielowi lub opiekunowi w 
szkole,  wyznaczonemu przez dyrektora szkoły.  



 
W drodze powrotnej ze szkoły do domu powinien przejąć dzieci od nauczyciela lub opiekuna 
i przekazać pod opiekę rodzica w miejscu wyznaczonego na trasie przejazdu przystanku. 
Przewoźnik sprawuje nadzór nad pracą opiekunów, zapewnia warunki do właściwego 
wykonania opieki przewożonymi uczniami niepełnosprawnymi.

Osoba pełniąca funkcję opiekuna powinna być  osobą pełnoletnią posiadać dobry stan 
zdrowia  i spełniać jedno z kryteriów:

5. Posiadać przygotowanie pedagogiczne,
6. Posiadać wykształcenie medyczne,
7. Posiadać ukończony kurs dla kierowników wycieczek szkolnych
8. Posiadać wykształcenie w zakresie opiekuna społecznego albo pracownika socjalnego,
9. Posiadać przygotowanie do wykonywania podstawowych czynności pielęgnacyjno- 

opiekuńczych w stosunku do dzieci, tj. świadectwa potwierdzającego co najmniej 
odbycie szkolenia w zakresie udzielania pierwszej pomocy medycznej lub 
przedmedycznej,           

Zamawiający po zawarciu umowy przewozu przekaże  wykonawcy  imienną  listę 
przewożonych uczniów wraz z adresami zamieszkania .  

§ 2.
1.  Przewoźnik zobowiązuje się do zapewnienia podróżnym odpowiednich warunków 
bezpieczeństwa i higieny, zgodnych z obowiązującymi przepisami, w szczególności miejsc 
siedzących, higieny i należytej obsługi, pomocy przy wsiadaniu i wysiadaniu dzieci. 

2.  Przewoźnik zobowiązuje się realizować niniejszą umowę zgodnie z przepisami prawa, a w 
szczególności zgodnie z ustawą z dnia 6 września 2001 roku o transporcie drogowym  (Dz. U. 
t.j. z 2016 r. , poz. 1907 z późn. zm.)  , ustawą z dnia 20 czerwca 1997 roku Prawo o ruchu 
drogowym  (t.j. Dz.U. z 2017 r., poz. 128 z późn. zm. ) oraz ustawą z dnia 15.11.1984 r. 
Prawo przewozowe (t.j. z 2015 r. Dz.U. , poz. 915 ).

3. Przewoźnik zapewnia najwyższy poziom usług, sprawność techniczną pojazdu, brak uszko-
dzeń zewnętrznych pojazdu, a także odpowiednie kwalifikacje kierowcy i opiekuna uczniów 
niepełnosprawnych.  W przypadku wystąpienia awarii pojazdu w trakcie realizacji usługi, zo-
bowiązuje  się   zapewnić podstawienie pojazdu zastępczego na czas  usunięcia tej awarii w 
czasie do ................................... minut.

4. Przewoźnik oświadcza, że pracownicy skierowani do obsługi przewozów posiadają ważne 
badania lekarskie oraz przeszkolenie w zakresie BHP i p.poż.

§ 3.
1.Zamawiający zobowiązuje się do powiadamiania Przewoźnika o gotowości do 
rozpoczęcia przewozów, oraz o wszelkich zmianach w rozkładzie jazdy.

2. Powiadomienie, o którym mowa w ust. 1, może być dokonane w formie pisemnej (fax) 
lub telefonicznie, z potwierdzeniem jego odebrania przez imiennie oznaczoną osobę. 



§ 4.

1.Przewoźnik zobowiązuje się do podstawienia środka transportu w miejscu wskazanym w 
rozkładzie jazdy w każdym dniu tygodnia co najmniej na 5 minut przed planowanym odjaz-
dem.
2. W przypadku opóźnienia w podstawieniu pojazdu powyżej 10 minut w stosunku do godzin 
odjazdu, określonych w załączniku nr 1 do umowy, Zamawiający  naliczy  karę umowną w 
wysokości 200,00 zł (słownie : dwieście złotych) za każde opóźnienie.
3. W przypadku niewykonania kursu za każdy dzień niewykonania kursu 500,00zł (słownie: 
pięćset złotych).
4. Za odstąpienie od umowy z powodu okoliczności za które ponosi odpowiedzialność Prze-
woźnik w wysokości 4000.00 zł ( słownie: cztery tysiące złotych).
5. Zamawiający zastrzega sobie prawo do odszkodowania uzupełniającego przekraczającego 
wysokość kar umownych w wysokości rzeczywistej poniesionej szkody.
6. Przewoźnik wyraża zgodę na potrącenie kary umownej z faktury VAT.

§ 5.
 Umowy o podwykonawstwo

1. Przewoźnik może powierzyć, zgodnie z ofertą, wykonanie części usług podwykonawcom 
pod warunkiem, że posiadają oni kwalifikacje do ich wykonania.
2.Przewoźnik zwraca się z wnioskiem do Zamawiającego o wyrażenie zgody na 
podwykonawcę, który będzie uczestniczył w realizacji przedmiotu umowy.
1)Wraz z wnioskiem Przewoźnik zobowiązany jest przedłożyć projekt umowy o 
podwykonawstwo, a także każdorazowo projekt jej zmiany.
2) Przewoźnik zobowiązany jest przedłożyć poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię 
zawartej umowy o podwykonawstwo.
3)Zamawiający może w terminie 14 dni od dnia otrzymania projektu umowy o 
podwykonawstwo zgłosić zastrzeżenia do przedłożonego projektu umowy lub projektu jej 
zmiany.
3.Przewoźnik zobowiązany jest przedłożyć poświadczoną za zgodność z oryginałem kopię 
zawartej umowy, której przedmiotem są dostawy lub usługi oraz ich zmiany.
4.Zamawiający może zażądać od Przewoźnika przedstawienia dokumentów potwierdzających 
kwalifikacje podwykonawcy. Zamawiający wyznacza termin na dostarczenie powyższych 
dokumentów, termin ten jednak nie może być krótszy niż 3 dni.
5.Zamawiający w terminie 14 dni od otrzymania wniosku może zgłosić sprzeciw lub 
zastrzeżenia i żądać zmiany wskazanego podwykonawcy z podaniem uzasadnienia.
 6. Umowa pomiędzy Przewoźnikiem a podwykonawcą powinna być zawarta w formie 
pisemnej.  
7.W przypadku powierzenia przez Przewoźnika realizacji usług podwykonawcy, Przewoźnik 
jest zobowiązany do dokonania we własnym zakresie zapłaty wynagrodzenia należnego 
Podwykonawcy z zachowaniem terminów płatności określonych w umowie z 
Podwykonawcą. Przed złożeniem faktury zamawiającemu Przewoźnik zobowiązany jest do 
przedłożenia dowodu zapłaty wynagrodzenia podwykonawcom z potwierdzeniem otrzymania 
należności przez podwykonawcę.
8.Jeżeli w terminie określonym w umowie z podwykonawcą Przewoźnik nie dokona w 
całości lub w części zapłaty wynagrodzenia podwykonawcy, a podwykonawca zwróci się z 
żądaniem zapłaty tego wynagrodzenia bezpośrednio przez Zamawiającego i udokumentuje 
zasadność takiego żądania fakturą zaakceptowaną przez Przewoźnika i dokumentami 
potwierdzającymi wykonanie i odbiór fakturowanych usług, Zamawiający zapłaci w terminie 
14 dni od dnia wystąpienia z wnioskiem o zapłatę przez podwykonawców, na rzecz 



podwykonawcy kwotę będącą przedmiotem jego żądania. 9.Zamawiający dokona potrącenia 
powyższej kwoty z kolejnej płatności przysługującej Przewoźnikowi.
10.Do zawarcia przez podwykonawcę umowy z dalszym podwykonawcą jest wymagana 
zgoda Zamawiającego i Przewoźnika.
11.Wykonanie prac w podwykonawstwie nie zwalnia Przewoźnika z odpowiedzialności za 
wykonanie obowiązków wynikających z umowy i obowiązujących przepisów prawa. 
Przewoźnik odpowiada za działania i zaniechania podwykonawców jak za własne.
12.Podwykonawca zobowiązany jest wystąpić z wnioskiem do Zamawiającego o wyrażenie 
zgody na zawarcie umowy z dalszym podwykonawcą. Uregulowania określone w § 5 
dotyczące relacji pomiędzy Zamawiającym, a Przewoźnikiem mają zastosowanie w zakresie 
relacji miedzy podwykonawcą, a dalszym podwykonawcą.

§ 6.
Obowiązek zatrudnienia na umowę o pracę

1.Zamawiający stosownie do art. 29 ust 3a ustawy, wymaga zatrudnienia przez Przewoźnika 
lub podwykonawcę na podstawie umowy o pracę kierowców,  osób wykonujących czynności 
w zakresie realizacji zamówienia, których wykonanie polega na wykonywaniu pracy w 
sposób określony w art. 22 §1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy (Dz. U. z 2016 
r. poz. 1666, z późn. zm.) w zakresie świadczenia usług transportowych.  

2.W trakcie realizacji zamówienia zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 
kontrolnych wobec Przewoźnika  odnośnie spełniania przez Przewoźnika lub podwykonawcę 
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 
1  czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do:  
1)żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i 
dokonywania ich oceny,
2)żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww. 
wymogów,
3)przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania świadczenia.
3.W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie zamawiającego w wyznaczonym w 
tym wezwaniu terminie Przewoźnik przedłoży zamawiającemu wskazane poniżej dowody w 
celu potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez 
Przewoźnika  lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności w 
trakcie realizacji zamówienia:
1)oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracę 
osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie zamawiającego. Oświadczenie to 
powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu składającego 
oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem czynności 
wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem liczby tych 
osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do złożenia 
oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;
2)poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub 
podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 
zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie wykonawcy lub podwykonawcy 
(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 
umowy/umów powinna zostać zanonimizowana w sposób zapewniający ochronę danych 
osobowych pracowników, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o 
ochronie danych osobowych (tj. w szczególności bez imion, nazwisk, adresów, nr PESEL 
pracowników). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar 



etatu powinny być możliwe do zidentyfikowania;
3)zaświadczenie właściwego oddziału ZUS, potwierdzające opłacanie przez wykonawcę lub 
podwykonawcę składek na ubezpieczenia społeczne i zdrowotne z tytułu zatrudnienia na 
podstawie umów o pracę za ostatni okres rozliczeniowy; poświadczoną za zgodność z 
oryginałem odpowiednio przez wykonawcę lub podwykonawcę kopię dowodu 
potwierdzającego zgłoszenie pracownika przez pracodawcę do ubezpieczeń, 
zanonimizowaną w sposób zapewniający ochronę danych osobowych pracowników, zgodnie 
z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.
Z tytułu niespełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 
podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 czynności zamawiający 
przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez wykonawcę kary umownej w 
wysokości określonej w par. 8 Umowy. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym przez 
zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 
spełnienia przez wykonawcę lub podwykonawcę  wymogu zatrudnienia na podstawie umowy 
o pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez wykonawcę lub podwykonawcę wymogu 
zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w punkcie 1 
czynności.

§ 7.

1. Dyrektor szkoły  zobowiązany jest do potwierdzenia Przewoźnikowi faktu przewozu osób, 
zgodnie z rozkładem jazdy. Potwierdzenie następuje przez złożenie czytelnego podpisu w od-
powiedniej kolumnie  rozkładu jazdy ( wzór stanowi załącznik nr 1 do niniejszej umowy ). 2. 
Do faktury należy dołączyć oryginał rozkładu jazdy potwierdzony w sposób określony w 
pkt.1  .

3.Podstawą do ustalenia wynagrodzenia Przewoźnika za przewożenie osób, będą 
faktycznie wykonane usługi, potwierdzone w sposób określony w ust.1, wg 
“Stawki za 1 dzień świadczonej usługi przewozowej", w kwocie ( ..........zł netto + 8% 
VAT ; razem .....................zł brutto) (słownie: ......................................................... brutto za 
1 dzień świadczonej usługi przewozowej ). 

§ 8.

W przypadku nienależytego świadczenia usług przewozowych, bądź naruszania warunków 
umowy, Zamawiający zastrzega sobie prawo rozwiązania umowy bez wypowiedzenia.  

§ 9.
Zapłata wynagrodzenia za usługi Przewoźnika następować będzie 1 raz w miesiącu, w ciągu 
14 dni od dostarczenia faktury VAT.
Zapłata dokonywana będzie przelewem na rachunek bankowy Przewoźnika w: 

........................................................................................................................

Za dzień zapłaty uważany będzie dzień obciążenia rachunku Zamawiającego.



§ 10.

Umowa zostaje zawarta na czas oznaczony od 1 września 2017 roku  do 23 czerwca 2018 
roku.

§ 11.

1. W razie zmiany okoliczności powodującej, że wykonanie umowy nie będzie leżeć w 
interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy 
Zamawiającemu przysługuje prawo odstąpienia od umowy w terminie 30 dni od powzięcia 
wiadomości o tych okolicznościach.
2. Zamawiającemu przysługuje prawo niezwłocznego odstąpienia od umowy, jeżeli:
a) zostanie ogłoszona upadłość lub likwidacja firmy Przewoźnika,
b) zostanie wydany nakaz zajęcia majątku Przewoźnika,
c) Zamawiający stwierdzi niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez 
Przewoźnika.

§ 12.

W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy ustawy - Prawo 
przewozowe, Kodeks Cywilny  i Ustawy o transporcie drogowym.

§ 13.

Zamawiający na podstawie art. 144 ust.1 ustawy Prawo zamówień publicznych określa 
następujące okoliczności, które mogą powodować konieczność wprowadzenia zmiany w 
treści zawartej umowy w stosunku do treści złożonej ofert:
1. zaistnienia siły wyższej;
2. wystąpienia okoliczności, których strony umowy nie były w stanie przewidzieć pomimo 
zachowania należytej staranności;
3.Zamawiający przewiduje możliwość zmiany umowy w przypadku, gdy wystąpią 
okoliczności, których nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy. W takim 
przypadku strony mogą zmienić takie elementy umowy, na które powyższe okoliczności mają 
wpływ, w tym również mogą dokonać : 
zmiana osób odpowiedzialnych za kontakty i nadzór nad przedmiotem umowy, 
zmiana miejsc przystankowych na trasie przejazdu oraz czasów odjazdu wynikających z 
potrzeb dowożonych  uczniów,   zmiana  trasy przejazdu, powodująca wydłużenie trasy, 
wynikająca z okoliczności których  nie można było przewidzieć, w chwili ogłoszenia 
przetargu  spowoduje  prawo, wykonawcy do dodatkowego wynagrodzenia za każdy 
dodatkowy kilometr  proporcjonalnie do  liczby kilometrów w przetargu ( 216 km.  ) oraz 
ceny oferty wybranego wykonawcy.      Wystąpienie oczywistych omyłek pisarskich i 
rachunkowych w treści umowy terminu zakończenia wykonania przedmiotu umowy

Powyższe  zmiany  dopuszczone  będą  wyłącznie  pod  warunkiem  złożenia  wniosku  przez 
Przewoźnika   i po akceptacji przez Zamawiającego.

§ 14.

Spory wynikłe na tle niniejszej umowy rozstrzygał będzie Sąd  miejscowy właściwy dla 



siedziby Zamawiającego.

§ 15.

Umowę sporządzono w czterech jednobrzmiących egzemplarzach po dwa dla każdej ze stron.

PRZEWOŹNIK:                                                                                      ZAMAWIAJĄCY:



Załącznik nr 1 do umowy
Potwierdzenie wykonania  usługi przewozowej

Rozkład jazdy okres od dnia ....................... do dnia .................................

Lp Data Tras przejazdu Uwagi Potwierdzenie  dyrektora 
szkoły 

1 Dowóz  do  Bożkowa do Szkoły z Oddziałami 
Integracyjnymi 

Dowóz do  szkoły w DPS  Ludwikowice Kł.

2 Dowóz  do  Bożkowa do Szkoły z Oddziałami 
Integracyjnymi  

Dowóz do szkoły w DPS  Ludwikowice Kł.

3 Dowóz  do  Bożkowa do Szkoły z Oddziałami 
Integracyjnymi  

Dowóz do szkoły w DPS  Ludwikowice Kł.

4 Dowóz  do  Bożkowa do Szkoły z Oddziałami 
Integracyjnymi  

Dowóz do szkoły w DPS  Ludwikowice Kł.

5 Dowóz  do  Bożkowa do Szkoły z Oddziałami 
Integracyjnymi  

Dowóz do szkoły w DPS  Ludwikowice Kł.

6 Dowóz  do  Bożkowa do Szkoły z Oddziałami 
Integracyjnymi  

Dowóz do szkoły w DPS  Ludwikowice Kł.

7 Dowóz  do  Bożkowa do Szkoły z Oddziałami 
Integracyjnymi  

Dowóz do szkoły w DPS  Ludwikowice Kł.


	Wzór umowy

