Urzad Miejski w Nowej Rudzie
ogtasza
nabor kandydatéw na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektor w Referacie Zagospodarowania Przestrzennego

CZESCI - WYMAGANIA

Niezbedne:

1) niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe, petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystania z
pelni praw publicznych,

2) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na stanowisku, na ktéry prowadzony jest nabor

3) wyksztalcenie wyzsze o kierunku zwigzanym z planowaniem przestrzennym,

4) minimum rok pracy w jednostkach administracji publicznej lub zaktadach budzetowych

Dodatkowe:
1. Znajomos$¢ przepisow:
1) ustawy - kodeks postgpowania administracyjnego
2) ustawy o planowaniu i zagospodarowaniu przestrzennym
3) rozporzadzenia w sprawie warunkow technicznych jakim powinny odpowiada¢ budynki
i ich usytuowanie
2. Inne umiejetnosci
1) podstawowa znajomos¢ obstugi QGIS.

Wymagane dokumenty:

1. CV, list motywacyjny, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie,

2. Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje niezbedne i dodatkowe wymagane do wykonywania
oferowanej pracy ($wiadectwa ukonczonych szkot, szkolen, kursow itp., Swiadectwa pracy z
poprzednich miejsc pracy lub zaswiadczenie od obecnego pracodawcy, opinie, referencje itp.)

3. Zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak przeciwwskazan do pracy na oferowanym
stanowisku (wystarczajace od lekarza pierwszego kontaktu lub akutalne badanie lekarskie
medycyny pracy z poprzedniego miejsca pracy).

4. Oswiadczenia:

- ze kandydat nie byl karany za przestgpstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarbowe, ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z
pelni praw publicznych,

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w ztozonej ofercie, dla
potrzeb niezbednych do realizacji niniejszego procesu naboru, zgodnie z art.6 ust.l lit. a
ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UE L 119 z 04.05.2016)

Dokumenty nalezy skladaé na adres:
Urzad Miejski w Nowej Rudzie, ul. Rynek 1, 57-400 Nowa Ruda (pok6j Nr 13 — Sekretariat),
w zaklejonych kopertach z opisem ,Oferta zatrudnienia na stanowisko Podinspektor w

Referacie Zagospodarowania Przestrzennego'" w terminie do 12 listopada 2019r. do
godz. 10.00.



CZESCII - INFORMACJE

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1. Pracownik zajmujacy si¢ tematyka planowania przestrzennego.

2. Nadzdr i praca nad prawidtowym przeprowadzeniem procedur planistycznych.

3. Wydawanie wypisow i wyryséw z miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego
oraz zaswiadczen o braku miejscowego planu.

4. Wydawanie decyzji o warunkach zabudowy.

5. Przeprowadzanie interpretacji miejscowych planow zagospodarowania przestrzennego.

6. Wydawanie opinii o sprzedazy nieruchomosci znajdujacych sie w zasobie nieruchomosci
gminnych.

7. Wydawanie postanowien dotyczacych wstepnego projektu podziatu nieruchomosci.

8. Prowadzenie gminnego systemu informacji przestrzenne;j.

Warunki pracy na stanowisku:
1 etat, system pracy jednozmianowy, praca biurowa

W miesigcu poprzedzajacym datg¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia o0s6b

niepetnosprawnych wynosi 6%.

Nowa Ruda, dnia 25 pazdziernika 2019r.

Burmistrz Miasta
Tomasz Kilinski
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