Urzad Miejski w Nowej Rudzie
oglasza

nabor kandydatow na wolne stanowisko urzednicze
Podinspektor w Wydziale Rozwoju

CZESCI - WYMAGANIA

Niezbe¢dne:

1) niekaralno$¢ za przestgpstwo popelnione umyslnie $cigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestgpstwo skarbowe, petna zdolno$é do czynno$ci prawnych oraz korzystania z
pelni praw publicznych,

2) wyksztalcenie $rednie lub wyzsze

3) co najmnigj 3 lata

Dodatkowe:
1. Doswiadczenie zawodowe:
1) co najmniej 3 lata pracy (potwierdzone dokumentami), na stanowisku ktére wymagato
samodzielnej organizacji pracy i podejmowania samodzielnych decyzji wg. ogdlnego zakresu
obowigzkéw oraz umiejetnosci sporzadzania analiz, ekspertyz obejmujacych sektor energetyki,
2. Znajomos¢ przepisow:
1) ustawa Prawo Zamowien Publicznych,
2) ustawa o samorzgdzie gminnym.
3. Inne umiejetnosci:
1) znajomos¢ tematu w dziedzinie czystych, zielonych technologii energetycznych,
4. Obstuga urzadzen biurowych znajomos¢ obstugi komputera.

Wymagane dokumenty:

1. CV, list motywacyjny, kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,

2. Kserokopie dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje niezbedne i dodatkowe wymagane do
wykonywania oferowanej pracy ($wiadectwa ukonczonych szkol, szkolen, kursow itp.,
swiadectwa pracy z poprzednich miejsc pracy lub zaswiadczenie od obecnego pracodawcy,
opinie, referencje itp.)

3. Oswiadczenia:

- ze kandydat nie byt karany za umyslne przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe,
ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z pelni praw publicznych,

- 0 wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych, zawartych w ztozonej ofercie, dla
potrzeb niezbednych do realizacji niniejszego procesu naboru, zgodnie z art.6 ust.1 lit. a
0golnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. (Dz. Urz.
UEL 119 z 04.05.2016).

Dokumenty nalezy sklada¢ na adres:

Urzad Miejski w Nowej Rudzie, ul. Rynek 1, 57-400 Nowa Ruda (pokéj Nr 13 — Sekretariat),
w zaklejonych kopertach z opisem ,Oferta zatrudnienia na stanowisko Podinspektora w
Wydziale Rozwoju" w terminie do 17 maja 2024r. do godz. 10.00.



CZESCII - INFORMACJE

Zakres zadan wykonywanych na stanowisku:

1) realizacja zadania w zakresie koordynacji polegajacej na pozyskiwaniu, agregacji i analizy
niezbednych danych zwiazanych z opracowywaniem Koncepcji Rozwoju  spotecznosci
energetycznych Partnerstwa Noworudzko-Radkowskiego,

2) realizacja zadania dotyczacego budowy i utrzymania strony internetowej,

3) realizacja zadania dotyczacego organizacji forum dyskusyjnych spolecznosci energetycznych,
4) operacyjna wspdtpraca z cztonkami klastra oraz utrzymywanie z nimi biezgcej komunikacji,
5) prowadzenie dziatan informacyjnych dotyczgcych podejmowanych dziatan,

6) obstuga zgloszen telefonicznych i mailowych,

7) agregacja i analiza danych niezbednych do opracowania Koncepcji Rozwoju spotecznosci
energetycznych Partnerstwa Noworudzko-Radkowskiego,

8) Scisla wspolpraca z zespotem klastrowym w zakresie tworzonych dokumentow strategicznych,

9) Scista wspolpraca z firma zewnetrzna opracowujacg Koncepcji Rozwoju  spolecznosci
energetycznych Partnerstwa Noworudzko-Radkowskiego,

10) monitorowanie realizacji zadan przez Partneréw,

11) prowadzenie statystyk i podsumowan z prowadzonych dzialan,

12) przygotowywanie prezentacji dotyczacych prowadzonych dziatan,

13) delegacje krajowe zwiagzane z realizacja projektow,

14) prowadzenie spraw zwiazanych z archiwizacjg dokumentéw Wydziatu,

15) realizacja zadan przewidzianych w rocznych planach audytow Urzedu,

16) realizacja obowigzkéw stuzbowych w sposéb umozliwiajacy utrzymanie i doskonalenie
wprowadzonego Systemu Zarzadzania Jakoscia wg normy PN-EN ISO 9001-2001 oraz
odpowiedzialnos¢ za powyzsze w zakresie ustalonym w procesami i Ksiedze Jakosei.

Warunki pracy na stanowisku:
1 etatu, system pracy jednozmianowy, praca biurowa

W miesigcu poprzedzajagcym datg¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepeinosprawnych wynosi mniej niz 6%.

Nowa Ruda, dnia 26 kwietnia 2024 r.
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