UCHWALA NR 171/XVII/16
RADY MIEJSKIET W NOWEJ RUDZIE

z dnia 30 marca 2016 .

w sprawie nie wyrazenia zgody na rozwigzanie umowy o pracg radnego

Na podstawie art. 25 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (tekst jednolity Dz.U. z
2015 r. poz.1515, zm. Dz.U. 22015 r. poz. 1045 i poz. 1890) Rada Miejska w Nowej Rudzie uchwala:

§ 1. Nie wyrazi¢ zgody na rozwigzanie umowy o prac¢ p. Barttomieja Rozmusa — radnego Rady Miejskie;
w Nowej Rudzie dotychczas zatrudnionego na stanowisku Zastgpcy Kierownika Magazynu w spétce ORION
PU.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Nowa Ruda.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjgcia

Przewodniczacy Rady
Mjeiskiej
And Behan
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UZASADNIENIE
Zarzad spotki ORION PU pismem z dnia 9 lutego 2016r. (z datg wplywu 23 lutego 2016r.) wystapit do
Rady Micjskiej o wyrazenie zgody na rozwigzanie umowy o pracg radnego Bartlomieja Rozmusa,
zatrudnionego dotychczas na stanowisku Zastgpcy Kierownika Magazynu. W uzasadnieniu pisma podano,
iz rozwigzanie nastapi w drodze wypowiedzenia umowy o pracg przez pracodawce Z przyczyn
niedotyczacych pracownika tj. likwidacji stanowiska pracy.

Komisja dorasna, powolana uchwata Nr 163/XVI16 z dnia 24 lutego 2016 1. dokonala
szczegdtowego zbadania przedmiotowego wniosku Zarzadu Spotki uznajac, iz domniemang przyczyng
likwidacji stanowiska pracy moze by¢ peinienie przez p. Rozmusa funkcji radnego. Ponadto zdaniem
komisji Spotka naruszyla ogolne zasady wspolzycia spotecznego poprzez nieprzedstawienie alternatywnego
stanowiska pracy przez pracodawcg wobec radnego, ktorego sprawa dotyczy.

W $wietle informacji zawartych w wystapieniu Spétki o wyrazenie zgody na rozwiazanie stosunku
pracy z radnym oraz ustalen dokonanych przez powotanag przez Rade Komisj¢ Dorazng brak jest
jednoznacznych podstaw do przyjecia, iz rzeczywidcie ten zamiar nie wiaze si¢ ze zdarzeniami zwigzanymi
z wykonywaniem przez radnego mandatu. W szczegolnodci za przyjeciem takiego stanowiska przemawia
okolicznosé nie przedstawienia radnemu propozycji przeniesienia na inne stanowisko pracy, w zwigzku z
zamiarem likwidacji dotychczasowego przy jednoczesnym o$wiadczeniu, Ze beda przyjecia do pracy w
Spotce. Ustalenia tego dokonano na posiedzeniu Komisji Doraznej w dniu 3 marca 2016 r. w oparciu ©
wypowiedzi przedstawiciela Spélki, upowaznionego przez Zarzad do reprezentowania jej stanowiska w
przedmiotowej sprawie. Wobec powyzszego Rada Miejska w Nowej Rudzie nie znajduje uzasadnienia do
wyrazenia zgody na rozwigzanie stosunku pracy z radnym Barttomiejem Rozmusem przez jego pracodawce
tj. Spotke ORION PU. Majac na wzgledzie zapis art. 25 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym rozstrzygnigcie przedmiotowej sprawy lezy w wylacznej gestii rady gminy, a zatem podjgcie

niniejszej uchwaty w §wietle dokonanych ustalen jest zasadne.

PRZEWUDNICZACY

RA DY@KIEJ
Andrael Behan
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